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ANO XVI - N° 73 - CHAPECO-SC - Janeiro, Fevereiro e Marco de 2018.

Chapecd - SC

Convencao (2)
Coletiva s

Trabalho 8

Ap0s varias reunides de negociagao entre o Sindicato dos Trabalhadores e sindicato patronal, embora
com a dura resisténcia dos patrées em nao repassar aumento algum nos salarios, a diregéo do Sitrivesch com
muita persisténcia e firmeza, conseguiu chegar a um entendimento para o fechamento da Convencéo Coletiva
de Trabalho paraoanode 2018.

O perceptual e valores dos pisos salariais ficaram da seguinte forma:

-Aumento salarial: 2,07 %;

- Piso salarial até 90 dias: R$ 1.153,00;

- Piso salarial apés 90 dias para janeiro: R$ 1.172,00;

- Piso salarial apos 90 dias de fevereiro em diante: R$ 1.175,00.

- Obs.01: As empresas que nao repassaram 0s aumentos em janeiro devem fazer em fevereiro e pagar as
diferencgas.

- Obs.02: Estes valores € o minimo que as empresas sao obrigadas a cumprir, ou seja, sO é proibido pagar
abaixo, acima destes valores & liberado.

REFORMA TRABALHISTA E OS TRAIDORES DOS TRABALHADORES

No ano de 2017 o governo Temer promoveu 0 mais grave

ataque aos direitos dos trabalhadores, com a aprovagéo ESTES TRAIRAM OS TRABALHADORES (AS):

da nefasta reforma trabalhista. Retirou direitos dos ERVeRy- ;¥\ NN R e AR {30 R
trabalhadores para beneficiar o patrdo. Tudo com o apoio

de deputados de Santa Catarina, confira ao lado os
deputados catarinenses que votaram contra os
trabalhadores e a favor do patrao:

Celso Maldaner Jodo Paulo Kleinubing 3 ri Jor gi hn Mello Marco Tebaldi

Fique atento, pois estamos em ano eleitoral e eles virdo o h -
novamente pedir seu voto, seja para si ou para aquele
igual a eles e que estdo apoiando. Diga ndao a estes
traidores dos trabalhares.

. . - .. Msu ro Mariani Rogéri oPe I| ha Menoo nga  Ronaldo Benedet Valdir Colatta
Importante destacar que muitos processos judicias ja (PMOB) (PMDB) (PMDB)
foram ajuizados no Supremo Tribunal Federal, FETIISC Federagéo dos Trabaihadores nes Indistrias |y e~

do Estado de Santa Catarina

requerendo que sejam decretados inconstitucionais
varios artigos da reforma trabalhista.

CANAIS DE COMUNICAGAO COM 0 SINDICATO
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facebook.com/sindicato.sitriveschchapeco  (49) 98432-1885 Site: sitrivesch.org.br



Espaco da Mulher Trabalhadora
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"Ser mulher ¢ viver mil vezes em apenas uma vida, ¢ lutar por causas
perdidas e sempre sair vencedora, ¢ estar antes do ontem e depois do le E ATOA
amanha, & desconhecer a palavra recompensa apesar dos seus atos. M

Ser mulher € acima de tudo um estado de espirito,
é ter dentro de si um tesouro escondido e ainda assim :
dividi-lo com o mundo." D0 JOGO E UMA DAMA
O SITRIVESCH deseja um grande dia todos os dias
T Para as mulheres fortes e trabalhadoras que
sustentam a nossa classe.

SITRIVESCH

8 DEMARCD « DIA INTERNACIONAL DA MULHER

DIA DA
MULHER
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MARCO

O SITRIVESCH quer festejar com vocé o dia da mulher e todas as suas
lutas e conquistas. Sera uma festa do ridiculo, onde vocé mulher

vestuarista, devera vir vestida da forma mais divertida e chamativa
possivel, para dangar, brincar e festejar.

Faremos um desfile para quem tiver intencao de demonstrar toda a
criatividade da sua fantasia as demais (1 min.), e concorrer aos prémios ou
para participar do sorteio. Para desfilar é preciso se inscrever e mandar a

musica escolhida até o dia 12 de margo, caso nao queira desfilar fique a
vontade para vir e curtir com suas colegas e amigas.

A lista para inscri¢ao devem ser entregues ao sindicato até o dia 12/03, e
para participar vocé precisa ser associado até essa data. Havera transporte
em Campo Eré, Cunha Pora, Saudades, Xaxim e Sao Carlos.

O local do evento é no CTG Heranca Gatucha, em Chapecé.

““Rainha da Fantasia mais Criativa R$ 250,00

1% Princesa da Fantasia mais CriativaR$ 200,00
2¢ Primcesa da Fantasia mais CriativaR$ 150,00
Coreoagrafia mais Criativa R$ 150,00

Miss SimpatiaR$ 150,00

30 prémios serteadas durante o desfile e a festa

49 9 8432-1885 facebook.com/sindicato.sitriveschchapeco

SITRIVESCH

49 3323-7885 sitrivesch@sitrivesch.org.br
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0 QUE NAQ TE CONTARAM SOBRE A

Voo e ke miiits dnsistbriciss dhos st Sindd
das verbas rescistrias, A Reforma Trabalhi

entidade sindical.

REFORMA TRABALHISTA

NOVO ART. 442

0 QUE NAO TE CONTARAM SOBRE A

O valor do dano moral devido ao trabalbador serd medido de
acordo com o seu salirio Se houver morte por culpa da
empresa, 1 vida de quem ganha mais teri maior valor do que a

REFORMA TRABALHISTA

NOVD ART.

O que mudou na regra de férias com a reforma trabalhista?

Antes da reforma trabalhista, a CLT autorizava que, em casos excepcionais, as férias
fossem parceladas em dois periodos. Agora, a reforma alterou essa regra e passou a
permitir o parcelamento das férias em até trés periodos, desde que haja a concordancia
do empregado. Ainda, no caso de concesséo de férias em trés periodos, um deles ndo
podera ser inferior a quatorze dias corridos e 0s outros dois deverao ter ao menos cinco
dias corridos cada um. Além disso, a nova lei veda que o inicio das férias ocorra no
periodo de dois dias que antecede feriado ou dia de repouso semanal remunerado.
Outra mudanca diz respeito ao fato de ndo ser mais proibido o parcelamento das férias
aos trabalhadores menores de 18 anos e maiores de 50 anos de idade.

Prémio e abonos nao incorporados ao salario

Artigo da reforma trabalhista exclui prémios e bonus da remuneragao do funcionario, ou
seja, ndo serdo incorporados ao salario. Assim, essas verbas nao vao entrar no calculo
de qualquer encargo trabalhista e previdenciario.

Antes da reforma, premiagdes e bdnus eram incorporados ao salario quando havia
continuidade no recebimento. Agora, pelas novas regras, se todo ano a empresa da
bdénus para quem bate meta de produtividade, essa verba — que antes entrava no
calculo do pagamento sobre férias, 13°, INSS, FGTS, descanso semanal remunerado
(DSR)-deixara de ter o chamado reflexo na folha de pagamento.

Demissao porAcordo

A*“deforma” trabalhista acrescentou uma nova modalidade de demissao aceitavel pela
lei, € a rescisdo de contrato de trabalho por acordo. Nesse tipo de demisséo o
trabalhador recebe a metade do aviso prévio, metade da multa do FGTS e podera sacar
somente 80% do seu FGTS depositado. Além disso ele ndo tera direito ao seguro
desemprego.

Nessa situagao, vocé acha que quantos empregadores vao escolher demitir e pagar
todos os direitos ou vao forcar o trabalhador a aceitar um acordo? Esse é o novo Art.
484-AdaCLT.

S ALARIOS

Minimo Nacional: R$ 954,00
Minimo Estadual: R$ 1.153,00

SALARIO FAMILIA
A cota do salanio-familia passa a ser de RS 4500 para o
sequrado com remuneragio mensal ndo superior a RS 877,67 e
de R$ 31,71 para o segurado com remuneragao mensal
superior a RS 877 67 e igual ou inferiora R$ 1.319,18.

DATA DE PAGAMENTO SALARIAL

Marco 2018 06/04/2018

.P-ISO SALARIAL I?O SITRIVESCH ﬁhri.l; 2018 07/05/2018
Inicial: R$ 1.153,00 - apds 90 dias R$ 1.175,00 Maio 2018 06/06/2018
Junho 2018 06/07/2018

0 QUE NAQ TE CONTARAM SOBRE A

O contrato intermitente permite o pagamento do valor/hora do
salirio minimo, sem assegurar ao empregado um nimero
minimo de horas trabalhadas no més. Assim, apesar de ficar &
disposi¢io da empresa durante todo o periodo, aguardando
convocagio, o empregado receberd apenas as horas trabalhadas.
Se nio convocado, nada receberd.

NOVO ART. 443, § 3

lera-se conmr
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ATENDIMENTO SITRVESCH oy eins e STVESH.

CHAPECO
Fone (49) 3323-7885

2% a 6% - feira das 8:00 as 11:45
e das 13:30 as 18:00h




REFORMA PREVIDENCIARIA E TRABALHISTA - DEBATES NA FETIESC

Em razdo da intervencao federal no Rio de Janeiro, foi suspenso a
votagao da reforma da Previdéncia, o que dificimente ocorrera neste
SORRIAI 2 Por hora o Governo Temer deu uma trégua a este importante

direto do trabalhador.
O Advogado especialista em Reforma da Previdéncia Dr. Matusalém

dos Santos falou brevemente sobre (PEC 287/16) que trata da

petssesame  Reforma da Previdéncia. Para Matusalém o governo investiu pesado

REFORMA DA PREVIDENCIA

até a morte sem
se a“osenlar O Deputado Federal Pedro Uczai finalizou as palestras no periodo da
manha. Pedro falou sobre a Camara dos Deputados e o jogo de forgas.

Afirma o deputado: Precisamos ter claro quem sdo nossos
inimigos! Que s&@o os grandes banqueiros e as corporagdes
empresariais, “a reforma trabalhista é a sintese da qualidade total |
das novas formas de exploracao capitalista na sociedade atual,
coordenadas pelos grandes bancos e complexos industriais”. E
fez um alerta aos trabalhadores “é preciso reagir e resistir, temos
que pressionar os politicos para que aprovem leis que melhorem
0 pais, nao podemos aceitar retrocessos como o congelamento
de investimentos com salde e educagdo por 20 anos, a . -
terceirizacao, a reforma trabalhista e previdenciaria”.

Eles guerem W
retirar 05 nOss0s g
direitos

na campanha e fez com que a populagao acreditasse que a reforma é
necessaria e benéfica.

Calendario PIS-Pasep 2017-2018 Quem tem direito?

Tem direito ao abono salarial quem recebeu, em média, até NASCIDOS EM RECEBEM A PARTIRDE | RECEBEM ATE
dois salarios minimos mensais com carteira assinada e JULHO 27/07/17 29/06/18
exerceu at!vidad.e remunerada t.iurartlte, pelo menos, 3(? dias AGOSTO 17/08/17 29/06/18
em 201§. E preciso ainda estar inscrito no PIS/Pasep ha pelo —— m— m—
menos cinco anos.

O valor do abono varia de R$ 80 a R$ 954, dependendo do OMTLERS LT 239818
tempo em que a pessoa trabalhou formalmente em 2016. NOVEMBRO 171117 29/06/18
Trabalhadores da iniciativa privada retiram o dinheiro na Caixa DEZEMBRO 14/12/17 29/06/18
Econdmica Federal, e os servidores publicos, no Banco do | JANEIRO E FEVEREIRO 18/01/18 29/06/18
Brasil. E preciso apresentar um documento de identificacdo e o MARCO E ABRIL 22/02/18 29/06/18
numero do PIS/Pasep. MAIO E JUNHO 15/03/18 29/06/18

DEPARTAMENTO JURIDICO

DEPARTAMENTO PSICOLOGICO
Tania Mara Valentini '
Formada em psicologia pela UnC - Concérdia
Pés-graduada em psicandlise pela Unochapecd

Mestre em psicanalise pela Sociedade
Internacional de Psicanalise de Sao Paulo

Sebastiao Nélio da Costa
Advogado OAB/SC 32.663

Bacharel em Direto pela Universidade

do QOeste de Santa Catarina

Pés-Graduando em Direito do

Trabalho e Processo do Trabalho

Curso de Exceléncia em Direito Previdenciario
Curso de Exceléncia em Direito Constitucional



